Zarzadzenie Nr S0i0.120.22.2014
Burmistrza Ropczyc
z dnia 17 grudnia 2014 r.

w sprawie wprowadzenia zmiany w Zarzadzeniu Nr S0i0.120.16.2011 z dnia
16 grudnia 2011 r. Burmistrza Ropczyc w sprawie wprowadzenia Regulaminu
Pracy w Urzedzie Miejskim w Ropczycach, zmienionego Zarzadzeniem
Nr S0i0.120.6.2013 Burmistrza Ropczyc z dnia 14 czerweca 2013 r.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r.,
poz. 594 ze zm.) art. 104 2 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(tj. Dz. U.z 2014 r., poz. 1502 ze zm.)

Zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam zmiany w Zarzadzeniu Nr S0i0.120.16.2011 =z dnia
16 grudnia 2011 r. Burmistrza Ropczyc w sprawie wprowadzenia Regulaminu Pracy
w  Urzedzie Miejskim w Ropczycach, zmienionego wlasnym Zarzadzeniem
Nr S0i0.120.6.2013 z dnia 14 czerwca 2013 r. w ten sposob ze:

§ 11 otrzymuje brzmienie:

»§ 11.
1. Dobowy czas pracy pracownika zatrudnionego w systemie rdwnowaznego czasu

pracy moze by¢ w niektorych dniach przedtuzony nie wigcej jednak niz do 12 godzin.
Przedluzony dobowy wymiar czasu pracy jest rownowazony krétszym dobowym
wymiarem czasu pracy w innych dniach i przecigtnie 40 godzin w przyjetym
1 — miesigcznym okresie rozliczeniowym.

2. Dobowy czas pracy pracownikow zatrudnionych w systemie podstawowym czasu
pracy nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobg¢ 1 przecigtnie 40 godzin
w przyjetym 1 — miesigcznym okresie rozliczeniowym.

3. Tydzien roboczy obejmuje dni od poniedziatku do piatku.”

§ 13 otrzymuje brzmienie:

»§ 13.
1. W Urzedzie Miejskim w Ropczycach stosowane sg nastgpujac systemy czasu
pracy:

1) rownowazny — na stanowiskach urzedniczych, w tym na kierowniczych

stanowiskach urzedniczych, z wylaczeniem radcéw prawnych 1 pracownic



karmigcych dziecko piersia (po przedstawieniu stosownego zaswiadczenia
lekarskiego).
2) podstawowy — na stanowiskach pomocniczych i obstugi tj. robotnik
gospodarczy, sprzataczka, kierowca, pomoc administracyjna, pracownicy
zatrudnieni w ramach robdt publicznych i prac interwencyjnych oraz
na stanowiskach urzedniczych - radcy prawnego i pracownic karmigcych
dziecko piersia (po przedstawieniu stosownego zaswiadczenia lekarskiego).
2. Pracownicy samorzadowi wykonujg pracg od poniedziatku do piatku
w godzinach od 7.30 do 15.30 z zastrzezeniem ust. 3 i ust. 4.
3. W poniedzialek urzgdnicy samorzadowi pracuja w grupach:

a) I grupaod 7.30 do.15.30

b) II grupa od 7.30.do 18.00
4. Urzednicy samorzadowi wykonujacy pracg w ramach II grupy pracujag w pigtek w
godzinach od 7.30 do 13.00
5. W uzasadnionych przypadkach kierownik urzedu moze ustali¢ inny rozktad czasu
pracy w pozostatych dniach tygodnia oraz godziny rozpoczgcia i zakonczenia pracy
przy zachowaniu zasady 5-dniowego tygodnia pracy.
6. Pracownicy zatrudnieni na stanowisku robotnik gospodarczy — sprzataczka pracuja
w godzinach od 12.00 do 20.00.
7. Kierownicy referatow lub réwnorzednych komoérek organizacyjnych urzedu
opracowujg miesigczny rozktad czasu pracy (harmonogram) podlegtych pracownikow
w sposOb pozwalajacy na zapewnienie ciaglosci pracy referatow w systemie

rownowaznego czasu pracy z uwzglednieniem postanowien ust. 31 4.”

§ 2. Zmiana Regulaminu pracy wchodzi w zycie po uptywie dwoéch tygodni od

podania do publicznej wiadomosci pracownikom.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



