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Ogloszenie o0 naborze na stanowisko doradca zawodowy w projekcie ,,Postaw na
doswiadczenie” wspolfinansowanym ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, Program Operacyjny Kapital Ludzki, Priorytet
VII, Dziatanie 7.2, Poddzialanie 7.2.1

BURMISTRZ ROPCZYC

OGEASZA NABOR NA STANOWISKO (umowa zlecenie)
DORADCA ZAWODOWY

1. Nazwa i adres jednostki:

Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Krotka 1 39-100 Ropezyce
2. Stanowisko: Doradca zawodowy
3. Forma zatrudnienia:

Praca wykonywana na podstawie umowy cywilno — prawnej (umowa zlecenie)
w ramach i na czas realizacji projektu pn. ,,Postaw na doswiadczenie” Priorytet VII Promocja
integracji spofecznej, Dziatania 7.2 Przeciwdzialanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej Poddziatania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoleczna o0sdb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

4. Kandydaci powinni spetniaé nastgpujace wymagania:

1) obywatelstwo polskie,

2) wyksztalcenie wyzsze,

3) przynajmniej dwuletni staz pracy na stanowisku doradcy zawodowego,

4) posiadanie licencji doradcy zawodowego lub ukonczenia studiow podyplomowych
z doradztwa zawodowego,

5) doswiadczenie w zakresie wspotpracy przy projektach wspétfinansowanych ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spolfecznego,

6) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

7) niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

8) posiadanie umiejetnosci trenerskich zdobytych w toku pracy zawodowe;,



9) zdolnosci organizacyjne, samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji, odpowiedzialnosé,
systematycznos¢, komunikatywnos¢, =zaangazowanie w wykonywanie powierzonych
obowigzkow.

5. Zakres dziatan przewidzianych dla doradcy zawodowego obejmuje:

1) udzielenie niezbednych informacji na temat rynku pracy, zawodéw, mozliwosci zdobycia
lub podniesienia kwalifikacji zawodowych, metod poszukiwania pracy, umiejetnosci
sporzgdzania dokumentow aplikacyjnych, prowadzenia rozmowy kwalifikacyijnej,

2) indywidualne poradnictwo zawodowe majace na celu podniesienie kompetenciji
i umiejetnosci zawodowych uczestnikow/czek projektu,

3) indywidualne doradztwo zawodowe majace na celu zwiekszenie motywacji i zdolnosci
komunikacyjnych uczestnikow/czek projektu,

4) prowadzenie odpowiedniej dokumentaciji,

5) zachowanie w tajemnicy wszelkich informacji i danych osobowych uzyskanych w trakcie
realizacji zlecenia zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r o ochronie danych osobowych
(Dz. U z 1997 r. Nr 133 poz. 883 z p6zn. zm.)

6) niezwloczne zglaszanie wszelkich zdarzen mogacych narazi¢ Zleceniodawee na szkode lub
uniemozliwiajacych prawidtowe wykonywanie przedmiotu umowy.

6. Wymagane dokumenty:

1) szczegotowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowe;j),

2) list motywacyjny,

3) kserokopie dyplomoéw potwierdzajacych wyksztalcenie oraz zatrudnienie

4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

5) oswiadczenie o niekaralnosci o nastepujacej tresei:

»Oswiadczam, ze nie bylem/am karany/a za przestepstwo popetnione umyslnie i nie toczy si¢
przeciwko mnie postgpowanie karne. O$wiadczam, ze posiadam pelng zdolnoséé do czynnosci
prawnych 1 korzystam z pelni praw publicznych (zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt.2 ustawy
o pracownikach samorzadowych /Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz. 1458/

6) oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresei:
,» Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko doradca zawodowy w projekcie
,,Postaw na doswiadczenie” w Ropczycach, zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 1997r Nr 133 poz. 883 z pozn. zm.)”

7. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub korespondencyjnie,
w zamknigtej kopercie, w sekretariacie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Ropczycach, ul. Krdtka 1 39-100 Ropezyce, z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko
doradca zawodowy, w terminie do dnia 03 grudnia 2014 r.

Ocena kandydata bedzie dokonana na podstawie zlozonej oferty

Aplikacje, ktore wptyng do Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ropczycach
po wyzej okreslonym terminie nie bgda rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczona na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Ropczycach oraz na tablicy informacyjnej



Urzgdu Miejskiego w Ropezycach oraz Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Ropezycach.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Biurze projektu: 39-100 Ropezyce, ul. Krotka 1,
tel./fax 17 2218 494.

Projekt wspéHfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego




