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Załącznik nr  7 do SIWZ
WYKAZ OSÓB

Składając ofertę w przetargu nieograniczonym na realizację zadania pn.: Zorganizowanie                             i przeprowadzenie kursów zawodowych dla uczestników projektu – Postaw na doświadczenie, gdzie zastosowano podział na części, 
oświadczamy, że w celu realizacji zamówienia dysponujemy lub będziemy dysponować osobami zdolnymi do wykonania zamówienia , które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia w zakresie: ………………………………………………………………………….……………………………………................................
                   (nazwa szkolenia)

Część Nr  ………..…. zamówienia

   (wskazać numer wybranej części zamówienia)

	Lp. 
	Imię i nazwisko

adres zamieszkania
	Kwalifikacje zawodowe potwierdzające spełnianie wymagań (uprawnienia), wykształcenie, doświadczenie - staż pracy) 
	Zakres wykonywanych czynności w trakcie realizacji zadania
	Informacja o podstawie dysponowania wymienioną osobą 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Oświadczamy, że: 
1. *dysponujemy osobami wymienionymi w poz. ......... wykazu

2. ** nie dysponujemy osobami wymienionymi w poz. ......... wykazu, lecz  polegając na potencjale kadrowym innych podmiotów na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b ustawy będziemy dysponować tymi zasobami, na dowód czego załączamy pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania do dyspozycji Wykonawcy osób na okres ich udziału w wykonywaniu zamówienia, wraz z listą osób, które zostaną przez ten podmiot udostępnione. 

........................................

       ( miejsce, data ) 

..................................................

(podpis osób/y uprawnionej                                     do reprezentowania Wykonawcy)
*niepotrzebne skreślić 
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego                    
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