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ZS GD 3201/2/2/2013

Załącznik nr 3  Projekt umowy 

Umowa

nr …………................2013

zawarta dnia ................. w ................................ pomiędzy:

Gminą Ropczyce – Zespołem Szkół w Gnojnicy Dolnej, 39-105 Gnojnica 268 , NIP………………, REGON……….., 

reprezentowaną przez: ……….. – Dyrektora Zespołu Szkół w Gnojnicy Dolnej,

przy kontrasygnacie ………….. – ………….,  

zwaną dalej „Zamawiającym"
a 
.................................................., z siedzibą w ........................................., wpisaną do ........................................... pod numerem .................................. w ..............................., o kapitale zakładowym.......................................reprezentowanąprzez......................................................................, zwaną dalej „Wykonawcą”, wspólnie zaś dalej zwanymi „Stronami”, oddzielnie zaś „Stroną”.

§ 1

Strony oświadczają, że niniejsza umowa została zawarta w wyniku udzielenia zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie zapytania ofertowego na podstawie art. 4 pkt.8 ustawy z 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.).

§ 2
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na:  przeprowadzeniu warsztatów równościowych  w ramach projektu Maluch w przedszkolu,  nr POKL.09.01.01-18-011/13 współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 

2. Świadczenie usługi będzie polegać na realizacji  38 godzin warsztatów równościowych w oddziale przedszkolnym utworzonym przy Zespole Szkół w Małej  w ramach  projektu pt.: „Maluch w przedszkolu” nr  projektu POKL.09.01.01-18-011/13, zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia zawartym w zapytaniu ofertowym.  
§ 3
1. Przedmiot umowy wykonywany będzie w okresie: od dnia …………. r. do dnia 30.06.2015 roku.

§ 4
1. Wykonawca usługi zobowiązany jest do:

1) opracowania programu i harmonogramu realizacji warsztatów, 
2) realizacji programu warsztatów równościowych
3) prowadzenie dokumentacji realizowanych warsztatów (listy obecności, dziennik zajęć, zdjęcia),
4) przekazania Zamawiającemu dokumentacji (oryginału), która stanowić będzie potwierdzenie realizacji programu warsztatów 
5) przygotowywanie sprawozdań miesięcznych z postępu realizacji warsztatów 
6)  sporządzenie raportu końcowego z przeprowadzonych warsztatów
7) oznakowania dokumentacji zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznakowania projektów
8) współpracy z Zespołem Zarządzającym w zakresie realizacji Projektu (bieżące kontakty)
9) prowadzenia  i przekazywania Zamawiającemu ewidencji godzin i zadań na koniec każdego miesiąca, w ramach którego  realizowane będą zadania w projekcie
10)  przeprowadzania ankiet ewaluacyjnych ex post i ex ante,  
2. Wykonawca oświadcza, że dysponuje wiedzą, doświadczeniem oraz uprawnieniami niezbędnymi do należytego wykonania powierzonych mu na mocy niniejszej umowy obowiązków i zobowiązuje się wykonać je ze szczególną starannością z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawa, standardów i reguł wykonywania przedmiotu umowy.

3. Wykonawca ma obowiązek pisemnego zawiadomienia Zamawiającego o wszelkich zmianach 

w realizacji harmonogramu.  

4. W przypadku zaistnienia okoliczności, które uniemożliwiłyby Wykonawcy wykonywanie przedmiotu umowy w terminie wskazanym w harmonogramie (w przypadku choroby lub innych zdarzeń losowych), Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie powiadomić o tym fakcie Zamawiającego. Wykonawca ma obowiązek zrealizować zajęcia w terminie uzgodnionym  z  Zamawiającym.  

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany harmonogramu zajęć w przypadku zaistnienia okoliczności niemożliwych do przewidzenia w chwili uzgodnienia pierwotnego harmonogramu. Zmiana harmonogramu nastąpi w uzgodnieniu z Wykonawcą i kierownikiem projektu.
6. Wykonawca nie może powierzyć osobom trzecim wykonania czynności określonych niniejszą umową bez uprzedniego uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 5
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do:

1)  kontroli przebiegu zajęć / warsztatów

2)  wnoszenia uwag, co do prawidłowego ich wykonania;

3)  wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowanym przedmiotem zamówienia. 

§ 6

1. Za wykonanie pełnego zakresu rzeczowego umowy określonego w § 2 niniejszej umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy kwotę wynagrodzenia ryczałtowego brutto w wysokości ………… złotych. 
2. Wynagrodzenie za jedną godzinę warsztatów w wysokości ….  zł brutto, zgodnie z ofertą Wykonawcy.  

3. Rozliczenie umowy odbywać się będzie miesięcznie, na podstawie faktur / rachunków wystawionych przez Wykonawcę oraz miesięcznych kart czasu pracy. 

4. Wykonawca wystawi i przedłoży fakturę / rachunek Zamawiającemu za faktyczne wykonanie  przedmiotu zamówienia w terminie do 7 dni następnego miesiąca za miesiąc poprzedni. 

5. Wykonawca wystawi rachunek po zrealizowaniu przedmiotu umowy, za miesiąc grudzień,                           w ostatnim dniu roboczym za grudzień danego roku kalendarzowego.  

6. Zapłata należności będzie następować przelewem na konto Wykonawcy                                                     nr …………..…………………                w terminie do 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiającego faktury / rachunku. 

7. Wynagrodzenie z tytułu niniejszej umowy za miesiąc grudzień danego roku kalendarzowego Zamawiający przekaże Wykonawcy na podstawie przedłożonego rachunku w terminie płatności                         do 31.12 danego roku kalendarzowego.  

8. Kwota wynagrodzenia obejmuje wszystkie koszty i narzuty związane z realizacją przedmiotu umowy wynikające wprost z obowiązków Wykonawcy określonych w umowie, niezbędnych do wykonania przedmiotu umowy.

9. Wynagrodzenie Wykonawcy współfinansowane jest przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
§ 7
1. W zakresie poufności i współpracy Wykonawca zobowiązuje się do ochrony danych osobowych uczestników warsztatów , zgodnie z ustawą z dn. 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r., Nr 101. poz. 926 z późn. zm.).

2. Zamawiający zobowiązuje się udostępnić Wykonawcy wszelkie niezbędne informacje, mogące mieć

wpływ na jakość realizowanej umowy z wyłączeniem informacji, do których zachowania w poufności

Zamawiający  jest zobowiązany na mocy obowiązujących go zasad etyki lub przepisów prawa.
§ 8
Wykonawca wyraża zgodę na przetwarzanie danych osobowych, dla celów realizacji projektu zgodnie                        z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 ze zm.).

§ 9
1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy. W tym przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 

2. Zamawiającemu przysługuje ponadto prawo do odstąpienia od umowy:

1) w przypadku gdy Wykonawca nie rozpoczął realizacji zajęć w terminie określonym w umowie, lub ich nie wykonuje bez uzasadnionych przyczyn pomimo wezwania złożonego na piśmie przez Zamawiającego, odstąpienie od umowy może nastąpić wówczas po upływie 7 dni od dnia wezwania do rozpoczęcia lub kontynuacji usługi, 

2) gdy stwierdzono poważne uchybienia w zakresie wykonywania powierzonych zadań,

3) gdy Wykonawca wykonuje umowę niezgodnie z jej warunkami. 

3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności i zawierać uzasadnienie.
§ 10
1. Strony ustalają naliczanie kar umownych w wypadku niewykonania  lub nienależytego wykonania umowy. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach  i wysokościach:

1) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca, w wysokości 5 % wartości brutto umowy, o której mowa 
w § 6.
2) za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca w wysokości 5 % wartości brutto umowy, o której mowa w § 6. 
2. O wystąpieniu okoliczności do naliczenia kar umownych przez Zamawiającego, Wykonawca zostanie zawiadomiony pisemnie wraz z uzasadnieniem. 

3. Wartość wyliczonej kary umownej zostanie jednostronnie potrącona przez Zamawiającego z bieżących zobowiązań. 

4. W razie powstania szkody, której wysokość przewyższy wartość naliczonych kar umownych, Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowania uzupełniającego w wysokości przewyższającego wysokość kar umownych. 

5. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 
      przekraczającego wysokość naliczonych kar umownych.

§ 11 
1. Strony dopuszczają zmianę postanowień niniejszej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, w przypadku wystąpienia następujących okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia niniejszej umowy tj.:

1) zmiany przepisów prawnych istotnych dla realizacji przedmiotu umowy,

2) wystąpienia urzędowej zmiany stawki podatku VAT zaistniałej po dacie zawarcia umowy,
3) niezależnych od stron umowy zmian organizacyjnych dotyczących osób kluczowych dla realizacji umowy (w szczególności wypadku losowego, nieprzewidzianej zmiany organizacyjnej)

2. Wszelkie zmiany i uzupełnienia treści umowy wymagają  formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową stosuje się odpowiednio przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 13
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
§ 14
Właściwym do rozstrzygania sporów, mogących wyniknąć w wyniku realizacji niniejszej umowy,                      jest  sąd miejscowo właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

§ 15
Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy i trzech                    dla Zamawiającego.
ZAMAWIAJĄCY
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...  
 ........................................
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